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Association Loi 1901 à but non lucratif et d’utilité sociale 

Déclarée à la préfecture de l’Eure le 30.11.1955 

L'ASSOCIATION LES FONTAINES  
Association qui se donne pour but de soutenir les enfants et adolescents en difficulté physique, intellectuelle, économique, 

psychologique ou morale, intervient au sein du département au travers 8 établissements et services. 

RECHERCHE 
Pour son Dispositif I.T.E.P. sur le S.A.A.S. « Les Pilotis » 

1 Chef de service – H/F en CDI - 1 ETP 

Sous l’autorité de la Direction du service, vous contribuez au bon pilotage de la structure qui accompagne 
une cinquantaine d’enfant âgés de 6 à 20 ans dans le cadre de mesures ambulatoires (SESSAD). 

MISSIONS ET ACTIVITES :  

Vous assurez l’encadrement d’une équipe pluridisciplinaire en veillant à instaurer un climat de 

travail respectueux, coopératif et bientraitant, propice à l’épanouissement professionnel de 

chacun. Vous organisez et animez les réunions d’équipe dans une dynamique participative, en 

favorisant l’expression, l’écoute mutuelle et la régulation. Vous accompagnez les professionnels 

dans l’évolution de leurs pratiques, en soutenant leur développement de compétences, en 

encourageant l’analyse réflexive et en valorisant les initiatives. Vous êtes garant(e) de la mise en 

œuvre et de l’évaluation des projets personnalisés des jeunes accompagnés, en coordination 

avec les éducateurs référents, les familles et les partenaires. Vous veillez au respect des droits 

des usagers et de leurs familles, en vous inscrivant dans une démarche éthique, inclusive et 

bientraitante. Vous contribuez activement aux projets de service, en lien avec les orientations 

associatives et les dynamiques territoriales. Vous développez et consolidez les partenariats, en 

vous inscrivant dans une logique de réseau, d’innovation et de réponse adaptée aux besoins. 

 

Conditions : Poste à pourvoir à Louviers à compter de la rentrée de septembre 2025. Déplacement sur 
Vernon, Evreux. 

CDI 1 ETP temps complet – Rémunération selon CCNT 1966 – cadres classe II niveau selon diplôme  

PROFIL :  

Une posture managériale fondée sur la bientraitance, l’écoute active, la coopération, la 

confiance et le respect de l’autonomie des professionnels ; 

Capacité à fédérer une équipe autour de valeurs communes et d’un projet éducatif partagé ; 

 CAFERUIS exigé ; 

 Expérience avec une bonne connaissance du champ du handicap et des politiques de santé publique 

qui s’y rapportent ; 

 Maîtrise des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook, veille et assistance informatique) ; 

 Aptitude à la conduite de projets et au travail en équipe et en réseau ; 

 Qualités relationnelles, rédactionnelles et organisationnelles ; 

 Respect de la confidentialité des dossiers et discrétion professionnelle. 

 Titulaire du permis B 

 
Vous partagez nos valeurs associatives et humanistes, rejoignez-nous. Candidature à adresser (lettre de 

motivation, CV détaillé et copie des diplômes) à l'attention de :  
Association Les Fontaines 

Service RH - 40 rue Louise Damasse – CS 30801- 27207 VERNON cedex - service-rh@lesfontaines.fr 
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