
 
Siège Social & Administratif (Direction Générale – Pôle Ressources) 

Quartier « Les Blanchères » - 40, rue Louise Damasse – CS 30801 27207 VERNON CEDEX 

Tél. 02 32 64 35 70    Fax. 02 32 64 35 79    Courriel : siege.asso@lesfontaines.fr 

Site internet : http://lesfontaines.eu/  

Offre d’emploi du 18/06/2024 - (diffusion interne et externe) 

Association Loi 1901 à but non lucratif et d’utilité sociale 

Déclarée à la préfecture de l’Eure le 30.11.1955 

L'ASSOCIATION LES FONTAINES  
Association qui se donne pour but de soutenir les enfants et adolescents en difficulté physique, intellectuelle, économique, 

psychologique ou morale, intervient au sein du département au travers 8 établissements et services. 

RECHERCHE 
Pour son I.T.EP. Territoire ouest 

1 INFIRMIER H/F en CDI – 0.50 ETP 

MISSIONS ET ACTIVITES :  

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, dans le respect du secret professionnel et du code déontologique, et 
sous la responsabilité du directeur d’établissement, l’infirmier prévoit, organise et dispense des soins de nature 
préventive visant à maintenir la santé des enfants et adolescents, de 8 à 16 ans, rencontrant des difficultés 
psychologiques s’exprimant en particulier par des troubles du comportement. 

 Réalise des soins médicaux, d’hygiène, de confort et de sécurité des personnes, dans le respect des 
prescriptions médicales et des normes régissant les bonnes pratiques professionnelles dans son 
domaine d’intervention 

 Alerte le médecin ou le responsable dans le cas d’une modification significative et inhabituelle de l’état 
de santé de la personne 

 Assure une traçabilité et un contrôle du circuit du médicament dans son acte d’administration 

 Elabore un diagnostic infirmier par l’observation et le recueil des données relatives à l’état de santé 

des personnes accueillies, transmet les résultats à l’équipe pluridisciplinaire et à l’entourage familial 

ou légal 

 Rédige et met à jour les dossiers médicaux 

 Etablit et actualise les procédures, protocoles, consignes spécifiques à son domaine 

 Gère les stocks de produits et de matériels spécifiques à son domaine 

 Participation à la vie institutionnelle 

 Participe aux réunions institutionnelles, à la vie de la structure, à l’élaboration du projet institutionnel 
et à sa mise en œuvre 

Conditions : Poste à pourvoir sur Saint Sébastien de Morsent pour le 26 août 2024 

CDI 0.50 ETP 

Rémunération selon CCNT 1966  

Annualisation du temps de travail se rapprochant du calendrier des vacances scolaires de la zone B 

PROFIL :  

 Titulaire d’un diplôme d’état d’infirmier exigé. 
 Une expérience auprès de jeunes en difficultés appréciée ; 
 Posséder des capacités relationnelles importantes et expérience en équipe pluridisciplinaire ; 
 Investissement dans le projet de la structure ; 
 Aptitudes particulières d’adaptation, de création, d’inventivité, de dynamisme, d’écoute, de 

disponibilité, d’empathie et de bienveillance ; 
 Titulaire du permis B 
 Respect de la confidentialité des dossiers et discrétion professionnelle 

 
Vous partagez nos valeurs associatives et humanistes, rejoignez-nous. Candidature à adresser  

à l'attention de :  
Association Les Fontaines 

Service RH 
40 rue Louise Damasse – CS 30801- 27207 VERNON cedex 

service-rh@lesfontaines.fr  

mailto:siege.asso@lesfontaines.fr
http://lesfontaines.eu/
mailto:service-rh@lesfontaines.fr

