
 
Siège Social & Administratif (Direction Générale – Pôle Ressources) 

Quartier « Les Blanchères » - 40, rue Louise Damasse – CS 30801 27207 VERNON CEDEX 
Tél. 02 32 64 35 70    Fax. 02 32 64 35 79    Courriel : siege.asso@lesfontaines.fr 

Site internet : http://lesfontaines.eu/  

Offre d’emploi du 24 juin 2024 (diffusion interne et externe) 

Association Loi 1901 à but non lucratif et d’utilité sociale 

Déclarée à la préfecture de l’Eure le 30.11.1955 

L'ASSOCIATION LES FONTAINES  
Association qui se donne pour but de soutenir les enfants et adolescents en difficulté 
physique, intellectuelle, économique, psychologique ou morale, intervient au sein du 

département au travers 8 établissements et services. 
RECHERCHE 

Au sein de la M.E.C.S. « Le Ricochet » 

1 CHEF DE SERVICE d’INTERNAT H/F en CDI 

MISSIONS PRINCIPALES :  
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, et sous l’autorité du Directeur du pôle protection de l’enfance, vous 
êtes co-garant de l’unité, de la cohérence et de la transversalité institutionnelle.  
Vous animez et coordonnez l’action des professionnels. A ce titre, vous gérez les plannings et les congés 
afin de veiller à l’accueil optimal des enfants et adolescent(e)s de 6-21 ans au sein de deux unités de vie 
sur deux sites distincts en internat sur 365 jours.  
 
Compte tenu de votre connaissance du public accueilli et leur environnement (social, familial) et votre 
capacité d’innovation, vous impulsez auprès de l’équipe une véritable dynamique et mettez en œuvre, avec 
elle, l’action éducative et l’accompagnement social adaptés aux jeunes. 

✓ Vous participez, au sein des équipes pluridisciplinaires et avec les éducateurs référents, à la 
conception et à l’évaluation des projets personnalisés de chacun des jeunes en y associant les 
familles ; 

✓ Vous validez les écrits professionnels (synthèses de suivi) en lien avec les éducateurs référents ; 
✓ Vous animez la réunion d’équipe pluridisciplinaire hebdomadaire des deux unités de vie ; 
✓ Vous veillez au respect des droits des usagers et de leurs familles ; 
✓ Vous effectuez les astreintes liées au fonctionnement de l’établissement ; 
✓ Membre de l’équipe de direction de la MECS, vous participez au COPIL qualité de l’établissement 

et aux conseils de direction de la maison d’enfants ; 
✓ Vous rendez compte de l’activité à la hiérarchie 
✓ Vous participez au recrutement et à l'évaluation des professionnels d'accompagnement ; 
✓ Vous êtes en relation avec les partenaires institutionnels de la maison d’enfants (aide sociale à 

l’enfance, juge pour enfants, soin, insertion) dans le respect de vos délégations. 

Conditions : Poste à pourvoir sur Vernon pour septembre 2024 

C.D.I. à temps complet– Rémunération selon CCNT 1966 – Cadres classe II niveau selon diplôme + Astreintes 

30 congés payés + 18 Congés trimestriels + 18 RTT + Mutuelle + œuvres sociales 

 
PROFIL :   

✓ CAFERUIS exigé ; 

✓ Très bonne maîtrise de la gestion des plannings et des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook, 
veille et assistance informatique) ; 

✓ Connaissances des orientations et des dispositifs de la protection de l’enfance souhaitées ; 
✓ Capacité d’innovation ; 
✓ Qualités relationnelles, rédactionnelles et organisationnelles ; 
✓ Respect de la confidentialité des dossiers et discrétion professionnelle 

✓ Titulaire du permis B 

 
Vous partagez nos valeurs associatives et humanistes, rejoignez-nous. Candidature à adresser à :                                                

Association Les Fontaines 
Service Ressources Humaines 

40 rue Louise Damasse – CS 30801- 27207 VERNON cedex 
service-rh@lesfontaines.fr  
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